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Een bijzonder jaar

Op1juli2026is
Pensioenkring Arcadis
overgegaan naar

de nieuwe pensioen-
regeling.

Voor uw pensioenkring was 2026
een bijzonder jaar. Op 1 juli 2026
is Pensioenkring Arcadis over-
gegaan naar de nieuwe pensioen-
regeling. Dat is een belangrijke
stap waar werkgevers, werkne-
mers en HNPF de afgelopen jaren
samen naartoe hebben gewerkt.

In deze zomerkrant leest u meer
over deze overgang en de vervolg-
stappen in de komende periode.
Ook blikken we terug op de
ontwikkelingen binnen uw
pensioenkring, zetten we de
belangrijkste cijfers op eenrijen
besteden we aandacht aan
onderwerpen die voor veel
deelnemers belangrijk zijn.

Ook op fondsniveau blijven we in
beweging. Dit jaar bestaat HNPF
10 jaar. Daarnaast bereiden wij
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een fusie voor met Stap, een
ander Algemeen Pensioenfonds.
Samen versterken we onze
organisatie en kunnen we de
uitvoering van uw pensioen
efficiént en betaalbaar houden.

Francis van Bergenhenegouwen
directeur HNPF
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https://vimeo.com/1200414956?share=copy&fl=sv&fe=ci

PensioenKring

aARcADls Wat speelde erin 2025?

Financiéle markten
M De financiéle markten waren in 2025 onrustig.
Positieve resultaten op de aandelenmarkten
werden tenietgedaan door de renteontwikkeling.
Ondanks dit negatieve rendement bleef de financiéle positie
van de pensioenkring sterk.

Hoe beleggen we verantwoord?
Vanuit ons beleid voor maatschappelijk verant-
woord beleggen (MVB) investeren we niet in:

de grootste uitstoters van CO,
bedrijven die zich niet houden aan de regels van

de Verenigde Naties

controversiéle wapens

tabak

bedrijven die niet voldoen aan onze normen voor goed bestuur
Ook investeren we niet in landen met een ondemocratisch
bestuur of waar mensenrechten worden geschonden.

Meer informatie over ons MVB-beleid vindt u op www.hnpf.nl.

Dekkingsgraad verder gestegen
De dekkingsgraad is in 2025 gestegen van 119%
Q naar 132,9%. Een mooie stijging ook in verband met
de overgang naar de nieuwe regeling op 1 juli 2026.
Op 1 juli 2025 zijn de pensioenen verhoogd met 2,04% (CPI 4,1%).

Op weg naar de nieuwe
pensioenregeling
In 2025 werkten we verder aan de overstap naar
het nieuwe pensioenstelsel op 1 juli 2026.
Sociale partners kozen in 2024 voor de solidaire premieregeling.
In deze regeling worden risico's gezamenlijk gedeeld. Ook
blijven belangrijke keuzes, zoals het beleggingsbeleid, collectief
geregeld.

Op onze website kunt u ons
MVB-jaarverslag 2025 lezen.



http://www.hnpf.nl
https://hnpf.nl/site/wp-content/uploads/MVB-jaarverslag-2025-Arcadis.pdf

Uw pensioen-
kringin cijfers
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KRING © PREMIE UITKERINGEN DEKKINGSGRAAD VERMOGEN . KOSTEN PER DEELNEMER
9.310 deelnemers - €31,5 minin 132,9% actueel €1.216 min €294 zonder
4 werkgevers € 36,9 min uit 124,5% beleid incidentele kosten

: : : . €632 met

incidentele kosten

Wiltumeerwetenover - ALGEMENE ~ BELEGGINGSBELEID
Het Nederlandse Pensioenfonds TOESLAG- :

: vastgoed
in2025? Lees ons - VERLENING matching
volledige jaarverslag : vastrentend @

op onze website. 2,04% aandelen (0

*De aandelenmarkten zorgden voor een goed rendement, maar de renteontwikkeling drukte
het totale resultaat. Toch verbeterde de financiéle positie van de kring.



https://hnpf.nl/site/wp-content/uploads/HNPF-Jaarverslag-2025-.pdf

Interview Jan van Duren, Vereniging van Gepensioneerden Arcadis

“De nieuwe regelingis
voor alle belanghebbenden.”

| Janvan Duren
lid BO Arcadis

Jan van Duren, eerder bestuurslid van de Vereniging van
Gepensioneerden Arcadis (VGA) en nu lid van het belang-
hebbendenorgaan (BO) van de Pensioenkring Arcadis.

Jan vertelt over de rol die de VGA
heeft vervuld bij de overgang naar

de nieuwe regeling:

“Bij de overgang naar de nieuwe regeling
heeft de VGA een hoorrecht. Arcadis
heeft de VGA vanaf het eerste begin
meegenomen bij de totstandkoming van

de nieuwe pensioenregeling. Al in een
heel vroeg stadium hebben wij als VGA
de voor ons belangrijke punten in kunnen
brengen.

Arcadis heeft zich richting VGA bijzonder
codperatief opgesteld. Een groot aantal
van de door ons ingebrachte punten

zijn dan ook terug te vinden in het tran-
sitieplan. Niet op alle punten hebben

we onze zin gekregen. Een heikel punt
was de financiering uit het fondsvermogen
van de compensatieregeling, bedoeld
voor oudere werknemers die een stuk



Arcadis heeft zich richting VGA
bijzonder cooperatief opgesteld

pensioenopbouw misten. Dit komt door
de afschaffing van de doorsneepremie die
plaats maakt voor een nieuwe pensioen-
opbouw. Toch kon de VGA uiteindelijk
instemmen, omdat een aantal andere
punten juist in het voordeel van gepen-
sioneerden uitpakten. Een voorbeeld hier-
van is de solidariteitsreserve die bij
tegenvallende beleggingsresultaten een
verlaging van de uitkeringen zoveel
mogelijk voorkomt. Onze conclusie was
dan ook dat de nieuwe regeling evenwichtig
is voor alle belanghebbenden.”

Jan gaat in op de contacten tussen de
VGA en HNPF

We hebben twee keer per jaar overleg.
HNPF geeft dan uitleg over actuele zaken,
pensioenaanpassingen en communicatie.

Ook tijdens onze regionale bijeenkomsten
geeft HNPF een toelichting op actuele zaken.

Verder draagt de VGA kandidaten aan voor
het BO van de kring en zijn we een serieuze
gesprekspartner.

Wat kan de VGA voor gepensioneerden
betekenen?

De VGA heeft ervoor gezorgd dat de belan-
gen van onze gepensioneerden goed be-
hartigd werden bij de overgang naar de
nieuwe regeling. Pensioenkring Arcadis
heeft op 1 juli een goede overstap gemaakt
naar de nieuwe pensioenregeling. Ook in
de toekomst zal de VGA een rol van beteke-
nis blijven spelen. Als VGA blijven we de
ontwikkelingen nauwlettend volgen.

In het bijzonder als het gaat om aan-

passingen van pensioenuitkeringen,
het beleggingsbeleid, de werking

van de solidariteitsreserve en de com-
municatie naar gepensioneerden.

Ook lid worden?
Aanmelden kan door een mail te
sturen aan_info@vga-arcadis.nl.
Of kijk op de website daar kunt u
ook alle informatie

vinden over de activitei-
ten van de VGA.


mailto:%20info%40vga-arcadis.nl?subject=
https://vga.mett.nl/default.aspx

Partnerpensioen:

Wat als u overlijdt? Is er dan inkomen voor uw
partner en kinderen? Daarvoor is het partner-
en wezenpensioen (nabestaandenpensioen).

Tijdens uw werk: een verzekering
Overlijdt u terwijl u nog werkt? Dan
krijgen uw partner en kinderen een
pensioen. In de nieuwe regeling is dit
een verzekering. De hoogte bedraagt
25% van uw salaris en loopt zolang u
in dienst bent. De hoogte van het
wezenpensioen bedraagt 12% van uw
salaris tot uw kind 25 jaar is. Het part-
ner- en wezenpensioen dat u in de
oude regeling had opgebouwd, is

meeverhuisd naar de nieuwe regeling.

De hoogte hiervan gaat meebewegen
met de beleggingsresultaten.

Gaat u uit dienst?
Dan loopt de verzekering nog maxi-
maal drie maanden door. U kunt er

voor kiezen deze op eigen kosten
voort te zetten. De premie wordt
betaald uit uw persoonlijk pensioen-
vermogen. Ook het opgebouwde
partnerpensioen blijft dan beschik-
baar voor uw nabestaanden als u
komt te overlijden.

Na uw pensionering

Overlijdt u nadat u met pensioen
bent? Dan krijgt uw partner het pen-
sioen dat u samen bij pensionering
heeft gekozen. Standaard is dit 70%
van het ouderdomspensioen.

Bekijk hier het filmpje
over nabestaanden-
pensioen

Mijn pensioen

Wilt u weten hoeveel pensioen u heeft? Of bekijken
wat bepaalde keuzes voor uw pensioen betekenen?
Log dan in op Mijn pensioen. Daar vindt u al uw
pensioengegevens overzichtelijk bij elkaar.

Log vandaag nog in op Mijn pensioen met uw
DigiD via www.hnpf.nl/inloggen. En laat uw
emailadres achter. Dan mist u geen informatie.
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Mijn pensioen: jouw
persoonlijke pagina met
pensioeninformatie

Heelt u vragen?

Bel of mail ons gerust!

We helpen u graag. We zijn op werkdagen
telefonisch te bereiken van 8.30 tot 17.00 uur
«. telefoon 0523208 264

@ hnpf-pkarcadis.nl & www.hnpfinl


https://vimeo.com/1167416556?fl=pl&fe=vl
http://www.hnpf.nl/inloggen
mailto:mailto:hnpf.pkarcadis.nl?subject=
http://www.hnpf.nl

