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De regels voor
pensioen gaan
veranderen. Dat geldt
voor ledereen In
Nederland, ook voor :
jou.
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Het Is goed
om te weten dat
je je pensioen later
levenslang ontvangt.
Dus ook als je 110

wordt.
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Straks pensioen opbouwen - , tenfibideseinmniwitdiepmingebigee premies
beleggingen
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ouder bent dan is meer zekerheid belangrijk omdat je minder
Bekijken tijd hebt om eventuele tegenvallers op te vangen. Maar ook dan
Risico kun je kiezen voor juist meer of minder risico dan het standaard

/\ beleggingsfonds.
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- en je kiest voor een variabel pensioen - dan wordt 2% van
jouw persoonlijke pensioenpot aan de buffer toegevoegd. We
verwachten dat een variabel pensioen tot een hoger pensioen
leidt in vergelijking met een vast pensioen.
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Het pensioen
dat je hebt
opgebouwd, wordt
meegenomen naar
de nieuwe regeling.
Dit wordt ook wel
‘Invaren’ genoemd




Het opgebouw! >
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Waarom invaren? - In de nieuwe pensioenwet staat dat het uitgangspunt is dat alle
pensioenen worden meegenomen naar het nieuwe pensioenstelsel.

Op basis van de berekeningen verwachten we dat het pensioen hoger
wordt als de pensioenen worden meegenomen ten opzichte van als we de
pensioenen achterlaten in de huidige regeling.

kunt inzien wat je bij het pensioenfonds hebt opgebouwd.

Het uitvoeren van één pensioenregeling is goedkoper dan het
uitvoeren van twee regelingen.

/ Het is voor jou overzichtelijker en begrijpelijker dat je straks in éen keer

- Het pensioen dat wordt ingevaren gaat net als het pensioen dat je in de
toekomst opbouwt, meer meebewegen op basis van de beleggings-
resultaten. Het is daardoor op voorhand niet zeker wat je later exact aan
pensioen krijgt. In de portal van het pensioenfonds zie je wel je verwachte
pensioeninkomen, en je pensioeninkomen als het mee- of tegenzit.
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In de loop van
2026 ontvang je
van het pensioenfonds
ersoonlijke informatie over
wat de veranderingen op
hoofdlijnen voor jou

betekenen
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Het vervolg

Wat kun je verwachten
In onderstaand tijdspad kun je op hoofdlijnen zien wat
je kunt verwachten. In de loop van 2026 ontvang je van

Je ontvangt dan een uitgebreid pensioenoverzicht
waarin je aan de hand van een aantal aannames kunt
zien hoe je pensioen er straks mogelijk uitziet (een

het pensioenfonds persoonlijke informatie over wat de prognose).
veranderingen op hoofdlijnen voor jou betekenen.
januari 2025 september 2026 november 2026 januari 2027 maart 2027 januari-juli 2027
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\ \ \ (O (O

Overgang huidige
pensioenregeling naar
HNPF

Prognosebrief HNPF

met verwachte uitkomst
transitie WTP - vergelijking
huidige en nieuwe
pensioenbedragen

Deelnemersbijeenkomsten
HNPF

Start flexibele
premieregeling en
‘invaren’ opgebouwde
aanspraken
(voorgenomen datum)

Brief HNPF met definiteve
uitkomst transitie WTP -
vergelijking huidige en
nieuwe pensioenbedragen

Voor gepensioneerden:
keuze voor vaste of
flexibele uitkering



