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Onderwerp 

Herbenoeming lid belanghebbendenorgaan PepsiCo 

 

Geachte heer/mevrouw, 

 

U bent deelnemer in Pensioenkring PepsiCo bij Het Nederlandse Pensioenfonds (HNPF). HNPF voert 

de pensioenregeling uit van meerdere pensioenfondsen. Pensioenkring PepsiCo heeft bij HNPF een 

eigen kring, met een eigen pensioenregeling, eigen premies, eigen beleggingen, een eigen 

dekkingsgraad en inspraak via een eigen belanghebbendenorgaan. Het belanghebbendenorgaan is 

als volgt samengesteld: 

• Drie leden namens de werkgever 

• Twee leden namens de werknemers en 

• Eén lid namens de pensioengerechtigden 

Belanghebbendenorgaan Pensioenkring PepsiCo 

Het belanghebbendenorgaan (BO) heeft goedkeuringsrechten op belangrijke onderwerpen zoals het 

premie- en indexatiebeleid en het strategisch beleggingsbeleid. Ook adviseert het BO het bestuur, 

gevraagd of uit eigen beweging, over aangelegenheden die betrekking hebben op Pensioenkring 

PepsiCo, zoals bijvoorbeeld communicatie.  
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Door het nieuwe pensioenstelsel gaat er de komende jaren veel veranderen. Het BO heeft ook bij de 

overgang naar het nieuwe stelsel goedkeurings- en/of adviesrechten. De huidige leden van het BO 

hebben een goede overgang naar HNPF mogelijk gemaakt en kunnen nu herbenoemd worden voor 

nog eens 4 jaar.  

Herbenoeming Willem Kuzee  

Namens de werknemers zijn Willem de Bruin tot 1 januari 2028 en Willem Kuzee tot 1 januari 2026 

benoemd. De termijn van Willem Kuzee loopt af. Hij heeft zich beschikbaar gesteld voor een nieuwe 

termijn van vier jaar.  

Het BO PepsiCo wil graag met Willem Kuzee verder: hij heeft kennis van het voormalig pensioenfonds 

en hij is vanaf het begin betrokken bij de overgang. Willem Kuzee voldoet aan de eisen, die gesteld 

worden aan een BO lid en is goedgekeurd door De Nederlandsche Bank (DNB). 

Op de HNPF-website vindt u alle leden van het BO van Pensioenkring PepsiCo: Over ons 

Pensioenkring PepsiCo | Het Nederlandse Pensioenfonds. 

Ook kandidaat worden voor het belanghebbendenorgaan?  

Conform ons beleid wordt bij een herbenoeming aan de deelnemers gevraagd of zij zich kandidaat 

willen stellen. Werkt u bij PepsiCo Nederland of Duyvis? Dan kunt u zich kandidaat stellen. 

Als u zich kandidaat stelt en voldoet aan de gestelde eisen, qua kennis, beschikbaarheid kunt u zich 

aanmelden. De komende tijd is een belangrijke periode voor het BO. Dit vraagt om een 

tijdsinvestering en de nodige kennis van het nieuwe pensioenstelsel. Om te bepalen of dit iets voor u 

is, kunt u de profielschets opvragen bij ons secretariaat via secretariaat@hnpf.nl. Daarin leest u 

precies welke eisen aan een BO-lid worden gesteld. Vervolgens kunt u zich als kandidaat aanmelden. 

Dit doet u door het sturen van een motivatiebrief met curriculum vitae. Stuur deze vóór 1 januari 

2026 naar secretariaat@hnpf.nl. U kunt ons ook eerst bellen op 085 043 74 00. 

De Raad van Toezicht toetst of de kandidaten voldoen aan de profielschets. 

Verkiezingen  

Als er meerdere tegenkandidaten zijn per geleding, organiseren we verkiezingen. Degene die de 

meeste stemmen van de vertegenwoordigende achterban krijgt, wordt lid van het 

belanghebbendenorgaan. Als er geen tegenkandidaten zijn, wijzigt de samenstelling van het 

belanghebbendenorgaan niet en wordt Willem Kuzee herbenoemd.  

https://hnpf.nl/over-ons/over-ons-pensioenkring-pepsico/
https://hnpf.nl/over-ons/over-ons-pensioenkring-pepsico/
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Met vriendelijke groet, 

 

 

 

Francis van Bergenhenegouwen 

directeur bestuursbureau 

Het Nederlandse Pensioenfonds 

 


