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Geachte ,

U ontvangt een pensioen van Pensioenkring Sweco van Het Nederlandse Pensioenfonds (HNPF). Met deze
nieuwsbrief willen we u informeren over de indexatie per 1 januari 2024 en de veranderingen in het
pensioenstelsel en bij Pensioenkring Sweco. We wensen u alvast fijne feestdagen en een gelukkig

nieuwjaar. Veel leesplezier!

HNPF verhoogt de pensioenen per 1 januari 2024 met 6,5%

We zijn blij u te kunnen berichten dat alle pensioenen bij Pensioenkring Sweco per 1 januari 2024 worden
verhoogd met 6,5%. U merkt dit direct in uw portemonnee vanaf januari 2024. Op de kringpagina gaan
we in op de onderbouwing van dit besluit en wat deze indexatie betekent voor de verschillende
leeftijdsgroepen binnen Pensioenkring Sweco.

Nieuw pensioenstelsel

Op 1 juli 2023 is de Wet toekomst pensioenen ingegaan. Door deze wet worden alle pensioenregelingen
de komende jaren premieregelingen. Dit betekent dat alle werkgevers in Nederland de komende jaren
hun bestaande pensioenregeling volgens de nieuwe pensioenwet moeten aanpassen naar een solidaire of
een flexibele premieregeling.
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Sweco, de ondernemingsraad en de vakbonden (samen de sociale partners) en Het Nederlandse
Pensioenfonds zijn met elkaar in gesprek over de nieuwe pensioenregeling. De sociale partners hebben
gekozen voor de solidaire premieregeling omdat deze pensioenregeling het meeste lijkt op de huidige
pensioenregeling waarbij de risico’s met elkaar gedeeld worden. Hierdoor is de pensioenuitkering naar
verwachting stabieler dan in een flexibele premieregeling.

Er geldt een wettelijk hoorrecht voor verenigingen van gepensioneerden en voor verenigingen van
voormalige deelnemers van pensioenfondsen. Op onze website leest u meer over dit hoorrecht.

Wat gaat er veranderen?

Alle opgebouwde pensioenen in het huidige pensioenstelsel, dus ook de pensioenen van u als
gepensioneerde deelnemer, worden overdragen naar het nieuwe pensioensysteem: het zogeheten
‘invaren’. Iedereen krijgt een persoonlijk pensioenvermogen. Deze persoonlijke pensioenvermogens
worden collectief belegd, net zoals nu het geval is.

Het pensioen wordt beweeglijker. Als het economisch goed gaat kan het pensioen sneller verhoogd
worden, maar als het economisch minder gaat kan het pensioen ook sneller verlaagd worden. Om al te
grote schommelingen in de uitkeringen te voorkomen wordt een solidariteitsreserve ingericht. Deze is
bedoeld om de pensioenuitkering stabiel te houden en om een daling van de ingegane
pensioenuitkeringen zo veel mogelijk te voorkomen. Het bestuur van HNPF maakt met de sociale partners
van Sweco de afspraken over deze solidariteitsreserve. De afspraken worden vastgelegd in het
pensioenreglement.

Waar staan we nu?

De overgang naar een hieuwe pensioenregeling is een complex proces. Om te zorgen dat dit zorgvuldig
gebeurt hebben de sociale partners regelmatig overleg. In dit overleg is al een aantal belangrijke
besluiten genomen:

De overgangsdatum naar de nieuwe pensioenregeling is gepland op 1 januari 2026
Er is gekozen voor een solidaire premieregeling omdat:

» De sociale partners willen vasthouden aan de goede punten uit de huidige pensioenregeling
(solidariteit, zekerheid en eenvoud)

» De solidaire premieregeling een gezamenlijk beleggingsbeleid heeft

» De solidaire premieregeling zorgt voor een stabieler pensioen (in vergelijking met de flexibele
premieregeling)

De komende periode nemen sociale partners nog beslissingen over de hoogte van de premie, het
nabestaandenpensioen, invaren en eventuele compensatie. Ook het belanghebbendenorgaan van
Pensioenkring Sweco heeft hierbij een belangrijke rol en heeft goedkeuringsrecht op verschillende
besluiten. Het bestuur van HNPF en het belanghebbendenorgaan van Pensioenkring Sweco zien erop toe
dat de overgang naar de nieuwe pensioenregeling evenwichtig verloopt.
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Kortom, voorlopig verandert er nog niets aan uw pensioenuitkering. Uw belangen zijn vertegenwoordigd
door sociale partners en door het belanghebbendenorgaan van Pensioenkring Sweco bij HNPF. Wilt u in de
tussentijd meer informatie? Kijk op de kringpagina of neem eens een kijkje op
www.pensioenduidelijkheid.nl. Dit is een website van de overheid over de Wet toekomst pensioenen.

Vragen?

We helpen u graag persoonlijk. U kunt ons bellen op 06 53 47 73 44 of mailen naar service@hnpf.nl.

Heeft u een uitgebreide vraag? Maak dan een belafspraak via de website. Al uw persoonlijke
pensioeninformatie vindt u in uw Pensioen 1-2-3 op ‘Mijn pensioen’. Algemene informatie over
bijvoorbeeld de ontwikkeling van de dekkingsgraad vindt u op de kringpagina.

Met vriendelijke groet,

De medewerkers van Het Nederlandse Pensioenfonds

PS: Een totaaloverzicht van al uw pensioenen vindt u op mijnpensioenoverzicht.nl.

Afmelden  Website

U ontvangt deze mail op omdat u pensioen ontvangt van Pensioenkring Sweco bij Het Nederlandse Pensioenfonds.
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